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募集人数   ３名 

 応募資格 看護師の資格取得者（見込みの者を含む） 

提出書類 履歴書、看護師の免許証のコピー 

    新卒者は卒業見込証明書 

送付先  〒３９４－００３３ 

   長野県岡谷市南宮２－２－３４ 

   祐愛病院 採用担当  

お問い合わせ 電話 ０２６６－２３－０２２２ 

 もしくは ホームページの「お問い合わせ」より 

選考方法 書類審査、面接（日程は相談の上） 

病院見学 要相談 看護師長 鮎澤までご一報ください。 

 

 正看護師の待遇と勤務 

モデル賃金（各種勤務手当は目安として） 

諸手当  早番手当、休日出勤手当、夜勤手当、土曜出勤手当 

時間外手当、通勤手当（非課税法定通）、住宅手当、家族手当 

賞与  年２回（７月、１２月） ※昨年実績 3.8ヶ月分 

 保険  健康保険、厚生年金、企業年金基金、雇用保険、労災保険 

駐車場  あり 無料 

資 格 基本給 早番手当 

（4 回） 

土曜出勤 

手当（2 回） 

日・祝日出勤 

手当（2 回） 

夜勤手当 

(4 回) 

合 計 

正看護師 ２年目 242,200 円 6,000 円 2,000 円 4,000 円 56,000 円 310,200 円 

正看護師 ５年目 286,000 円 6,000 円 2,000 円 4,000 円 56,000 円 354,000 円 

正看護師 10 年目 330,000 円 6,000 円 2,000 円 4,000 円 56,000 円 398,000 円 
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   勤務体制 日勤   ８時１５分 〜 １７時１５分（休憩１時間） 

   早番   ６時００分 〜 １５時００分（休憩１時間） 

   遅番   ８時１５分 〜 １８時３０分（休憩１時間） 

夜勤  １６時１５分 〜 翌９時１５分（休憩1時間2回） 

休日  ひと月に９日（２月は８日）、有給休暇を含まない 

有給休暇 年間２０日以内 法定通り 

産前産後休暇 前６週、産後８週 法定通り 

育児休暇 子供が１歳になるまでの期間 法定通り 

育児短時間勤務  制度あり 

現況  時間外労働 ひと月に０〜８時間 

休日は、極力希望を尊重しております。希望が重なる場合には

話し合い、どうしても必要な人が休みを取れるように配慮し

ております。 

    当院は、社員の子育て応援宣言をしております。 

祐愛病院の目指すもの 

祐愛病院は、地域で一番頼れる病院を目指しております。来院された外来患者様、入

院された患者様、そしてそのご家族一人一人のニーズにお答えし、信頼できる質の高い

医療を提供しております。 

外来診療においては、内科・胃腸科・総合診療科・整形外科・外科・脳神経外科にお

いて、一般診療から専門性の高い診療まで幅広く対応し、地域の診療レベルの維持向上

に寄与しております。また、健康診断、人間ドック、栄養指導、禁煙外来、いびき外来

（睡眠時無呼吸症候群）にも対応し、大腸ＣＴのような、患者様の負担と不安の少ない、

ユニークな検査なども提供しております。 

病棟においては、医療療養病床として急性期を過ぎた患者様の治療を行い、急性期病

院を支え、地域医療に大きく貢献しております。また、大きな病院の慢性期病棟や介護

施設と違い、どのような状態の患者さんも院内で、治療、看護、処置、介護等を行って

おります。患者様の人生の最後までおつきあいさせていただきますので、ご家族様から

多くの感謝の言葉をいただいております。 

当院の看護師には、患者さんの全身状態を素早く正確に把握する観察力と、各種の処

置を適切に行うスキルが求められます。当院の看護師は、全身管理のできるオールラウ

ンダーに育ちます。 

祐愛病院では、仕事と私生活の良いバランスを維持しながら、看護師としてのスキル

を発揮し、地域社会に貢献していく、理想に近い看護師の姿を実現しております。 


